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L'année 2026 s'ouvre sur un passage frénétique,
riche et parfois perturbant. Ces derniers mois ont
été marqués par des moments forts d'intelligence
collective, comme en attestent les trois articles de
ce bulletin : le forum des savoirs croisés au Bénin,
I'olympiade des métiers au Sénégal et I'animation
d'un groupe thématique en Guinée. Ces initiatives,
menées avec des partenaires techniques, financiers,
scientifiques ou issus de la société civile - novices
comme experts -, ont favorisé des réflexions
collectives et un travail conjoint essentiel.

Dans un monde de coopération et de la
philanthropie secouée par une violente tempéte, ou
chacun-e s'accroche a un bout du navire sans
toujours discerner le cap, la création d'un commun
s'impose. Elle renforce notre résilience face a cette
période de vulnérabilité, ou I'on questionne sa
[égitimité et sa pérennité. Renforcons donc les liens
et forgeons de nouvelles alliances pour affronter
cette ére complexe et excitante de réinvention et de
nouveaux modeles.

Eclosio est préte a hisser les voiles : notre fusion
avec ULB-Coopération donne naissance a Ucoopia

en janvier 2026. Agile et experte, cette nouvelle
entité proposera des projets a fort impact,
naviguant avec assurance vers des horizons
durables. Cette fusion nous meéne également a la
derniére édition de notre bulletin d'information.
Mais l'aventure continue : nous vous retrouverons
désormais a travers une newsletter, pour partager
plus régulierement nos projets et nos initiatives
sous le nom d'Ucoopia.

Quant a moi, je choisis de changer de cap pour une
navigation plus paisible, me laissant le temps de
redéfinir  ma route. Je quitte [l'aventure
Eclosio/Ucoopia, mais reste profondément fiere
d'avoir contribué, aux c6tés de mes collaborateurs, a
tant de réalisations. Un immense merci a toutes et
tous mes collégues, partenaires et ami-es d'Afrique
de I'Ouest qui ont rendu ce voyage inoubliable.

En avant!
A bientét,

Fanny Bordarier-Ott Coordinatrice
régionale Afrique de ['Ouest
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Bienvenue chez Ucoopia

Un nouveau nom, une méme ambition : bienvenue chez Ucoopia

Comme évoqué dans notre bulletin précédent, nous avons le plaisir d'annoncer qu'Eclosio porte désormais
le nom d’Ucoopia. Depuis janvier 2026, Eclosio et ULB-Coopération ont uni leurs forces pour créer
Ucoopia, la premiére ONG interuniversitaire d’'Europe. Avec le soutien de nos universités-meéres, I'ULiége et
I'ULB, rejointes par I'Université de Mons, Ucoopia est ainsi présente en Afrique de I'Ouest et Centrale, en
Amérique latine, en Asie et en Belgique. Cette alliance permet de renforcer I'impact de nos actions en
combinant expertise académique et engagement de terrain, au service de la transition agroécologique, de
I'insertion socioéconomique, des systémes de santé et de I'engagement citoyen et académique. De plus,
cette fusion marque la derniére édition de notre bulletin d'information. Désormais, nous poursuivrons
nos actualités a travers une newsletter Ucoopia. Nous sommes ravis de vous accueillir dans cette nouvelle
aventure!
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GTM Guinée

Guinée

Atelier technique du Groupe de Travail
Mangrove en Guinée (GMT Guinée)
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Sur le littoral guinéen, la mangrove est un
écosystéme essentiel, avec une énorme richesse
écologique et socioéconomique pour des milliers de
familles. Pourtant, elle est aujourd’hui fragilisée par
de nombreux facteurs, tels que la surexploitation de
ressources, la pollution et les effets du changement
climatique. De nombreux acteurs s'engagent déja
pour sa préservation, mais ces efforts ne
gagneraient-ils pas en force et en impact dans une
démarche collective ? C'est dans cette perspective
gu'est né, en mai 2024, le Groupe de Travail
Mangrove de Guinée (GTM Guinée), avec I'ambition
de consolider et harmoniser les actions en faveur
d’'une gestion durable des mangroves.

15-16 décembre 2025
Dubréka

Thématique : préservation des mangroves

Les 15 et 16 décembre 2025, Ucoopia
(anciennement Eclosio) et 'Office Guinéen des Parcs
Nationaux et des Réserves de Faune ont réuni a
Dubréka plus de 67 participant-es — ONG, services
de I'Etat, communautés locales, secteur privé —
pour un atelier technique du GTM. L'objectif ?
Renforcer la concertation nationale sur les enjeux de
préservation des mangroves.

La mangrove est notre source de vie, alors
protégeons-la.

)

Deux jours de croisement de savoirs

Pendant deux jours, les différents actrices et acteurs
ont croisé leurs expériences et partagé leurs
interventions passées et actuelles sur le littoral
guinéen. A travers des séances plénieres, des
présentations et des travaux de groupe, les
participant-es ont identifié les synergies possibles et
réfléchi aux actions prioritaires pour les années a
venir.

Ces échanges ont permis de produire :

e Une cartographie actualisée des
interventions et des acteurs, permettant de
mieux coordonner les efforts sur le littoral

e Un plan d'action 2026-2027 structuré autour
de 4 axes : protection et restauration des
mangroves, renforcement des capacités,
développement  d'activités économiques
durables, et amélioration de la gouvernance

e Une stratégie de plaidoyer 2026-2030, avec
une ambition forte : faire avancer l'adoption
d'une loi nationale pour la protection des
mangroves. Celle-ci définit messages clés,
groupes cibles, canaux de communication, et
un plan de mobilisation des partenaires

Et aprés?

Au-dela des documents produits, une plateforme de
communication sera mise en place pour maintenir
les échanges et poursuivre les actions. Les membres
du GTM poursuivront la finalisation des livrables,
I'élaboration d'un plan stratégique national 2026-
2030, ainsi que la mise en place d'une gouvernance
claire et d'un plan de mobilisation des ressources.

Cet atelier démontre non seulement une volonté de
partage, mais illustre aussi la force du croisement
des savoirs : lorsque institutions, communautés,
ONG et secteur privé partagent leurs expertises,
I'intelligence collective permet de mieux répondre
aux défis de I'écosystéeme des mangroves en Guinée.



Forum des Savoirs Croisés - Projet INESAD

pesticides

Bénin

Systemes alimentaires durables et One Health :
croiser les savoirs pour une agriculture sans

9-10 décembre 2025

C
9

Grand Popo
Ee@l Thématiques : systémes alimentaires
durables et One Health

Au Bénin, et particulierement dans le département
du Mono, lagriculture moderne s'est appuyée
massivement sur l'usage intensif de pesticides et
d'engrais chimiques. Si ces pratiques ont permis
d'augmenter les rendements, elles ont aussi
entrainé des conséquences préoccupantes
appauvrissement des sols, contamination de l'eau,
disparition d'auxiliaires de la biodiversité, et des
risques sanitaires pour les producteur-rices et les
consommateur-rices.

Ces impacts ne concernent pas uniquement
I'agriculture : ils touchent I'ensemble des systémes
alimentaires et, plus largement, la santé des
populations. Cest précisément ce que met en
lumiere l'approche One Health, qui reconnait
I'interconnexion entre la santé humaine, la santé
animale et la santé environnementale.

Face a ces constats, Ucoopia a organisé la premiere
édition du FoSaC - Forum des Savoirs Croisés -
afin de créer un espace de dialogue et de co-
apprentissage autour des systémes alimentaires
durables et de lI'approche One Health. Ce Forum,
organisé dans le cadre du projet InESAD, est le fruit

d’'une collaboration entre Ucoopia et Enabel, avec le
soutien de Wallonie-Bruxelles International, LuxDev
et 'Union européenne.

Le FoSaC a rassemblé des actrices et acteurs issu-es
de coopératives, d'universités, dONG, d'institutions
publiques et d'organisations paysannes, avec un
objectif clair : renforcer la conscience collective
sur les enjeux sanitaires, économiques et
environnementaux liés aux intrants chimiques et
encourager I'adoption de pratiques
agroécologiques.

Pendant deux jours, les participant-es ont échangé
leurs savoirs et expériences a travers :

1) Trois panels thématiques

e Panel 1: Les effets des pesticides et intrants
chimiques sur la santé humaine, les sols et la
biodiversité ainsi que les alternatives
agroécologiques

e Panel 2: La consommation responsable et les
leviers pour stimuler la demande en produits
agroécologiques

e Panel 3: Les interconnexions entre santé
humaine, animale et environnementale, et leur
lien avec I'agroécologie

Présentation sur les grillons comme source alternative de
protéines dans les systemes alimentaires durables




2) Une mini-foire agroécologique

e Pour mettre en valeur les initiatives

agroécologiques locales

3) Des ateliers participatifs

e Pour approfondir les discussions issues des

panels et réfléchir a des pistes d'actions pour :

o Réduire la dépendance aux pesticides

o Renforcer la sensibilisation
consommateurs

o Soutenir la mise en marché des produits
agroécologiques

o Mieux intégrer I'approche One Health dans
les politiques locales
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Et aprés?

A Tissue du forum, un rapport final a été élaboré,
avec une feuille de route ainsi que des
recommandations concretes pour renforcer le lien
entre les systémes alimentaires durables et
I'approche One Health.

Mais le FoSaC ne se limite pas a cette premiere
édition. Il vise a inscrire une dynamique multi-
acteurs durable au Bénin et dans la sous-région.
Une deuxiéme édition est d'ores et déja envisagée
afin de poursuivre et d'amplifier cette dynamique.

l

> | Photo de famille avec les participant-es du FoSaC




Initiative FIT

Sénégal

Teranga SRills, le concours national des
métiers : valoriser les métiers par le partage
des savoir-faire

Octobre-novembre 2025

Thies, Kaolack et Kaffrine
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Partenaires clés : MFPAI, COJOJ, UE, AFD,
AICS, GIZ, LuxDev

Le Sénégal fait face a un défi majeur : un nombre
important de jeunes ne se trouvent aujourd’hui ni en
emploi, ni en formation, ni en études. Néanmoins,
I'organisation des Jeux Olympiques de la Jeunesse
a Dakar en 2026, offre une opportunité unique pour
renforcer l'insertion socio-économique des jeunes.
Cest dans cette dynamique que s'inscrit I'Initiative
FIT Sénégal, réunissant plusieurs partenaires
sénégalais et européens, dont Ucoopia, autour d'un
méme objectif :

Renforcer I'employabilité des jeunes et
créer des passerelles entre formation
professionnelle et opportunités
économiques locales, notamment dans
la perspective des JOJ de Dakar 2026.

@

Parmi les actions phares de IInitiative FIT figure
Teranga Skills, le concours national des métiers,
organisé en 14 phases régionales couvrant
'ensemble du territoire national, avec une grande
finale nationale prévue en mai 2026. Le concours
met en lumiéere les métiers de secteurs clés tels que
la restauration, la transformation agroalimentaire,
I'électricité, la plomberie ou encore la couture et vise
a valoriser et accompagner les jeunes talents de ces
filieres professionnelles, et de leur ouvrir l'acces a
des compétitions de plus grande envergure.

Au-dela de la compétition, Teranga Skills représente
un véritable espace de croisement des savoirs. A
travers des compétitions, démonstrations et espaces
d’échanges, ce concours crée un cadre de rencontre
réunissant apprenant-es, formateur-rices, artisan-es,
entreprises et institutions de  formation
professionnelle.

Cette dynamique d’interaction multi-acteurs

permet de:

e Renforcer la reconnaissance des métiers
techniques et artisanaux

e Favoriser 'apprentissage entre pairs

e Rapprocher les parcours de formation et les
réalités du marché du travail

e Créer des passerelles durables vers I'emploi et

I'entrepreneuriat

[ ) .
> | Finale régionale du Teranga Skills & Kaolack - Electricité

En valorisant les compétences locales et en
mobilisant une diversité d'acteurs autour d'un
objectif commun, Teranga Skills démontre que
I'intelligence collective est un élément important
pour la construction d'un avenir professionnel plus
inclusif pour la jeunesse sénégalaise.
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> | Finale régionale du Teranga Skills a Thiés - Menuiserie




En savoir plus?

Découvrez également nos autres projets et initiatives :

Q ucoopia.org/evaluation-intermediaire-sad

Fabrication de pierres a lécher a Kindia Tabouna

En janvier 2026, Ucoopia a organisé, une activité de
fabrication de pierres a lécher pour le bétail en
Guinée, a Kindia Tabouna, dans le cadre du projet
AGRI-VERT. Les pierres a lécher constituent un
complément minéral important pour les animaux
d'élevage. Elles permettent d'apporter des éléments
essentiels tels que le sel et dautres minéraux
nécessaires a la santé et au développement des
animaux. Vous souhaitez en savoir plus sur cette
initiative qui renforce les liens entre agriculture et
élevage tout en valorisant les ressources locales ?
Découvrez l'article complet via le lien ci-contre.

Evaluation intermédiaire du programme SAD
2022-2026

Comment renforcer limpact de nos actions en
faveur des systémes alimentaires durables (SAD) ?
Fin septembre 2026, les membres du consortium
Uni4Coop se sont réunis a Cotonou pour I'évaluation
a mi-parcours du programme SAD. Pendant
plusieurs jours, les équipes dEclosio, ULB-
Coopération et Louvain Coopération ont croisé leurs
expériences et analysé les avancées du programme
afin d'identifier des pistes d'amélioration pour
renforcer la transition agroécologique en Afrique.
Rendez-vous sur notre site web pour lire I'article.

l:> ucoopia.org/pierres-a-lecher-Rindia-tabouna

Les jeunes au centre des décisions a Thiés

Au Sénégal, a Thies, le Global Opportunity Youth
Network (GOYN) place les jeunes au centre des
échanges sur linsertion  socio-économique,
notamment en les impliquant directement au sein
du Multi-Stakeholder Advisory Group (MSAG). Ce
cadre réunit représentants de la société civile, du
secteur privé, des institutions publiques ainsi que les
jeunes eux-mémes, pour croiser les expertises
institutionnelles, professionnelles et expérientielles,
afin de co-construire des solutions concrétes et
durables pour I'emploi et I'entrepreneuriat des
jeunes.
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Rendez-vous désormais sur :

U - @ ucoopia.org
Ia @ Ucoopiaao

@ Ucoopia
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